Satzung des Hessischen Sdngerbundes e.V.

Abschnitt 1:
Name, Sitz, Geschiftsjahr, Gleichstellung, Aufgaben, Zweck und
Gemeinniitzigkeit des Vereins

§ 1 Name, Sitz, Geschiftsjahr, Gleichstellung

1.

Der Verein flhrt den Namen Hessischer Séngerbund e.V. (im folgenden HSB genannt) und ist
der Dachfachverband der in Hessen in Vereinen, Chéren und Ensembles singenden
Menschen. Er vereinigt rechtsfahige und nicht rechtsfahige Sangerkreise und Kreis-
Chorverbénde (im Folgenden kurz Sangerkreise genannt) sowie deren Mitgliedschére und
Fordervereine auf parteipolitisch, weltanschaulich und konfessionell neutraler Grundlage.

Der HSB ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Wiesbaden unter der Nummer VR-Nr. 1231
eingetragen.

Der HSB hat seinen Sitz in Wiesbaden und ist Mitglied im Deutschen Chorverband e.V. sowie
seinen zusténdigen Verbanden.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Manner, Frauen und Diverse werden von dieser Satzung gleichermaBen angesprochen und
unterliegen ihr mit Rechten und Pflichten. Aus Griinden der vereinfachten Lesbarkeit des
Satzungstextes wird in dieser Satzung durchgéngig die maskuline Form verwendet. Werden
Amter und Titel von Frauen oder Diversen erworben und werden Funktionen von Frauen oder
Diversen ausgelibt, so gelten Titel, Amts- und Funktionsbezeichnungen in ihrer
entsprechenden Form.

§ 2 Aufgaben, Zweck und Gemeinniitzigkeit des Vereins

1.

Der HSB verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Zweck des HSB ist die
Forderung von Kunst und Kultur, insbesondere die Pflege des Chorgesangs in allen seinen
Erscheinungsformen, und die Férderung der Volks- und Berufsbildung sowie der
Studentenhilfe. Eine Aufgabe ist dabei die Férderung der Jugendhilfe, vorzugsweise durch
jugendpflegerische MaBnahmen im Bereich der kulturellen Bildung und der sozialen
Erziehung.

Der Satzungszweck wird verwirklicht im Besonderen durch:

2.1. Pflege des Chorgesangs und deren Unterstiitzung in allen Chorgattungen und
musikalischen Erscheinungsformen,

2.2. Férderung der Verbreitung des Chorgesangs durch MaBnahmen wie
Nachwuchsgewinnung, Chorwettbewerbe, offenes Singen, chorische Veranstaltungen
und Werbeveranstaltungen,

2.3. aktive Medienarbeit,

2.4. Aus- und FortbildungsmaBnahmen.

Aufgaben und Ziele des HSBs sind, den Chorgesang als kulturelle Gemeinschaftsaufgabe zu
férdern und zu erhaiten.
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4. Der HSB ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
des HSBs dirfen nur fiir satzungsmaBige Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus den Mitteln des HSBs.

5. Es darf keine Person, kein Mitgliedsverein oder Séngerkreis durch Ausgaben, die dem Zweck
des HSBs fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

6. Die Mitglieder der Organe des HSBs sowie mit Aufgaben zur Férderung des HSBs betraute
Mitglieder haben gegeniiber dem HSB einen Anspruch auf Ersatz der ihnen im
Zusammenhang mit ihrer Amtsausiibung entstandenen Aufwendungen (§ 670 BGB) im
Rahmen der Beschliisse der Gremien des HSBs, der steuerlich zuldssigen Hochstgrenzen und
im Rahmen der finanziellen Leistungsfahigkeit des HSBs.
Ehrenamts-/Ubungsleiterpauschalen kénnen bis maximal zur Héhe der steuerrechtlich
zuldssigen Hochstgrenzen gemaB §§ 3 Nr. 26, 3 Nr. 26a EStG geleistet werden.

7. Mit der Mitgliedschaft im HSB wird ein Mitglied nach § 3, Abs. 1 zugleich mittelbar
Mitglied des Deutschen Chorverbands e.V. (im Folgenden DCV) mit allen damit
verbundenen Rechten und Pflichten, insbesondere den vom DCV beschlossenen
Beitragspflichten. Ausnahme: Einzelmitglieder sind nur Mitglieder des HSBs.

Abschnitt 2:
Mitgliedschaft, Aufnahme und Erléschen der Mitgliedschaft,
Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 3 Mitgliedschaft

1. Mitglieder des HSBs sind die Sdngerkreise nach § 1 und somit die in ihnen
zusammengeschlossenen Chére, Ensembles sowie natiirliche und juristische Personen als
fordernde Mitglieder auf Antrag beim HSB.

2. Sangerkreise sind die regionalen Untergliederungen des HSBs. Die nicht rechtsfahigen
Sangerkreise sind rechtlich unselbsténdige Untergliederungen des HSBs und zur
AuBenvertretung des HSBs nicht berechtigt. Sie haben kein eigenes Vermdgen. Das
Prasidium des HSBs kann in Einzelfallen oder generell den Vertretern der nicht
rechtsfahigen Sangerkreise Vertretungsmacht erteilen und wieder entziehen.

3. Die Sangerkreise fordern in eigener Verantwortung die kulturellen Aufgaben des DCVs und
des HSBs in ihren raumlich abgegrenzten Wirkungsbereichen und regeln ihre inneren
Angelegenheiten eigenverantwortlich. Ihre Satzungen diirfen nicht im Widerspruch zur
Satzung des HSBs, dessen Ordnungen und den Beschliissen der Organe des HSBs stehen.

4. Zu Ehrenmitgliedern kénnen Mitglieder aufgrund langjéhriger Verdienste oder
auBergewdhnlicher Leistungen durch das Prasidium ernannt werden. Mit der Ernennung zum
Ehrenmitglied sind keine besonderen Rechte und Pflichten verbunden. Das Nahere regelt das
Prasidium in einer Ehrungsordnung.

§ 4 Aufnahme

1. Uber den Aufnahmeantrag, der in Textform eingereicht werden muss, entscheidet das
Prasidium. Aufnahmeantrdge werden dem Sangerkreis zur Beflirwortung vorgelegt. Der
Antrag ist mit der schriftlichen Erklarung verbunden, dass der Antragsteller die Satzung des
HSBs anerkennt.
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2.

Lehnt das Prasidium des HSBs den Aufnahmeantrag ab, so steht dem Antragsteller innerhalb
von vier Wochen nach Zustellung der Ablehnung die Berufung zur nachsten
Mitgliederversammlung des HSBs zu. Diese entscheidet endgliltig mit einer 2/3-Mehrheit. Vor
einer Ablehnung ist der Sangerkreis zu héren.

Jugendliche unter 18 Jahren bediirfen der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters oder
einer zustandigen Behérde, der/die mit dem minderjahrigen Mitglied fiir die Entrichtung des
Mitgliedsbeitrags dem HSB gegeniiber gesamtschuldnerisch haften.

§ 5 Erloschen der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Auflésung oder Léschung, bei
Einzelpersonen auch durch Tod.

Der Austritt eines Mitgliedes ist nur zum Ende eines Geschéftsjahres mit vierteljahrlicher
Kiindigungsfrist in schriftlicher Form an den HSB méglich.

Von einem Verein in Liquidation sind die Mitgliedsbeitrédge noch fiir das laufende Jahr zu
entrichten.

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

4.1. trotz Mahnung mit seiner Beitragszahlung lédnger als 3 Monate in Verzug ist.

4.2. das Ansehen des HSBs erheblich schédigt oder dem Zweck des HSBs beharrlich
zuwiderhandelt.

4.3. satzungsgemaBe Verpflichtungen des HSBs trotz Aufforderung und Mahnung unter
Fristsetzung nicht nachkommt. Uber den Ausschluss entscheidet das Présidium des
HSBs.

Wahrend des AusschlieBungsverfahrens ruhen die Rechte des Mitglieds. Dem Mitglied ist
rechtliches Gehér zu gewahren.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

Die Mitglieder gemaB § 3 Abs. 1 haben das Recht, alle Vorteile, die der HSB erwirkt, in
Anspruch zu nehmen; sie haben weiter das Recht zur Nutzung der Verbandseinrichtungen
und zur Teilnahme an den Verbandsveranstaltungen.

Die von den Mitgliedern zu entrichtenden Mitgliedsbeitrage werden in einer Beitragsordnung
geregelt, die von der Mitgliederversammlung beschlossen wird.

Alle Mitglieder haben die Pflicht, die Ziele des HSBs zu férdern und die Beschliisse seiner
Organe auszufiihren.
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Abschnitt 3:
Beitrage und Gebiihren

§ 7 Beitrage und Gebiihren

1. Der HSB erhebt zur Durchfiihrung seiner Aufgaben durch Beschluss seiner
Mitgliederversammlung gemdB § 11 Jahresbeitrage.

2. Der Jahresbeitrag setzt sich zusammen aus:

2.1. dem HSB-Basisbeitrag pro Verein,

2.2. dem HSB-personenbezogenen Mitgliedsbeitrag fiir Mitglieder in einem
Erwachsenenensemble (Chor, Tanz- oder Instrumentalensemble),

2.3. dem DCV Vereinsbeitrag,

2.4. dem DCV-personenbezogenen Mitgliedsbeitrag fiir Mitglieder in einem
Erwachsenenensemble (Chor, Tanz- oder Instrumentalensemble),

2.5. dem Forderbeitrag flr die Nachwuchsarbeit im Jugendverband Deutsche Chorjugend
(DQ3),

2.6. den Versicherungsbeitragen fiir die Gruppenversicherungen laut Beschluss der HSB-
Mitgliederversammlung.

3. Vereine, Chére und Ensembles melden die genaue Anzahl ihrer Mitglieder bis zum 31.03. des
laufenden Jahres im Mitgliedererfassungssystem des DCVs/HSBs. Der HSB kann in
begriindeten Einzelféllen die Vorlage von Mitgliederlisten verlangen, aus denen sich die Zahl
der aktiven Mitglieder korrekt ergeben muss. Fiir Unrichtigkeiten bei der Bestandserhebung
haftet der/das gemeldete Verein/Chor/Ensemble vollumfanglich.

4. Einzelmitglieder (natiirliche Personen) zahlen einen durch die Mitgliederversammiung
gesondert festgesetzten Beitrag.

5. Der HSB kann dartber hinaus durch Beschluss des Prasidiums fiir weitere eigene
Dienstleistungen Gebiihren erheben.

Abschnitt 4:
Mitgliederversammlung und Prasidium

§ 8 Organe des HSB

Die Organe des HSB sind:
1. die Mitgliederversammiung,
2. das Prasidium.

§ 9 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammiung ist das oberste Beschlussorgan des HSBs.
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§ 10 Zusammensetzung der Mitgliederversammlung

1.

Sie setzt sich zusammen aus:

1.1. den Vorsitzenden der Sangerkreise (mit Stimmrecht),

1.2. den Delegierten der Sangerkreise (mit Stimmrecht, entsprechend der Anzahl der
Mitglieder — siehe § 10 Abs. 3),

1.3. den Mitgliedern des Prasidiums (mit Stimmrecht),

1.4. den Mitgliedern des Musikausschusses (mit Stimmrecht),

1.5. fUnf Delegierten der Hessischen Chorjugend (mit Stimmrecht),

1.6. den Einzelmitgliedern des HSBs (ohne Stimmrecht).

Der Séngerkreis nominiert seine Delegierten. Die Delegierten der Hessischen Chorjugend
werden vom Chorjugendvorstand benannt. Sangerkreisvorsitzende und Delegierte
konnen sich im Verhinderungsfall vertreten lassen.

Delegiertenanzahl: Je angefangene 500 singende Mitglieder: eine Delegiertenstimme.
Sangerkreisvorsitzende/Delegierte diirfen maximal drei Stimmen auf sich vereinen.

Die Zahl der Delegierten errechnet sich auf Grundlage der Auswertung der aktiv
Singenden, die vor dem Versand der Einladung erstellt wird. Nicht berechnet werden die

aktiv Singenden in Kinder- und Jugendchdoren, da diese durch die Hessische Chorjugend
gemaB § 16 vertreten werden.

§ 11 Aufgaben der Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fiir alle Aufgaben, soweit diese nicht dem
Prasidium obliegen. Sie ist ausschlieBlich zustandig fiir folgende Angelegenheiten:
1.1. Entgegennahme der Jahresberichte des Prasidiums,
1.2. Entlastung des Présidiums,
1.3. Anderung der Satzung,
1.4. Festsetzung der Beitrédge des HSBs und ihre Aufteilung,
1.5. Wahl der Mitglieder des Prasidiums, des Musikausschusses (Ausnahme: Vorsitzender
des Musikausschusses und Vorsitzender der Hessischen Chorjugend),
1.6. Beschlussfassung Uber:
1.6.1. Antrage,
1.6.2. Haushaltsentwurf,
1.6.3. Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten,
1.6.4. Aufnahme von Krediten, Ubernahme von Biirgschaften,
Wechselverbindlichkeiten, Garantien o.A., Haftungen,
1.6.5. Erwerb und Verkauf von Kraftfahrzeugen,
1.6.6. eine Ehrungsordnung,
1.7. Entscheidung Uber die Berufung eines Mitgliedes auf Aufnahme oder Ausschluss,
1.8. Beschlussfassung lber die Auflésung des HSBs.
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§ 12 Einberufung der Mitgliederversammiung

il

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet alle zwei Jahre statt. Sie soll im ersten Halbjahr
des entsprechenden Jahres stattfinden. Alle zwei Jahre (in den Jahren ohne ordentliche
Mitgliederversammlung) findet eine Arbeitstagung statt.

Die Mitgliederversammlung ist vom Prasidium unter Einhaltung einer Frist von sechs Wochen
und unter Mitteilung der Tagesordnung schriftlich (Email ist zuldssig) einzuberufen. Der
Fristlauf beginnt mit Absendung der Einladung. Diese gilt als zugegangen, wenn sie an die
letzte bekannte Adresse versandt wurde. Jedes Mitglied kann bis spatestens vier Wochen vor
Beginn der Mitgliederversammlung schriftlich (Email ist zuldssig) die Ergédnzung der
Tagesordnung verlangen. FristgemaB gestellte Antrdge sind nachtraglich auf die
Tagesordnung zu nehmen.

In Jahren, in denen keine ordentliche Mitgliederversammlung stattfindet, kann das Prasidium
sowie die Arbeitstagung (Beschluss mit einfacher Mehrheit) eine auBerordentliche
Mitgliederversammiung einberufen.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung — fiir deren Berufung und Durchfiihrung die
gleichen Bestimmungen gelten wie fiir die ordentliche Mitgliederversammlung — ist
einzuberufen, wenn es das Prasidium fiir erforderlich halt. Eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung ist innerhalb von drei Monaten durchzufiihren, wenn 30 Prozent der
Delegierten der Mitgliederversammlung einen schriftlich begriindeten Antrag auf
Einberufung/Durchfiihrung der Versammlung an das Prasidium stellen.

Antrége miissen bis spatestens vier Wochen vor der Mitgliederversammlung schriftlich (Email
ist zuldssig) bei der Geschéftsstelle des HSBs eingegangen sein. Nach Ablauf dieser Vier-
Wochen-Frist sind keine Antrdge mehr zuldssig. Antrdge sind den Delegierten der
Mitgliederversammlung zusammen mit den vollstandigen Tagungsunterlagen zwei Wochen
vor dem Tagungstermin schriftlich (Email ist zuldssig) zur Verfligung zu stellen (hierzu
gehoren Tagesordnung, Protokoll der letzten Mitgliederversammilung sowie der Bericht der
Revisoren).

§ 13 Durchfiihrung der Mitgliederversammlung

1.

Die Versammlungsleitung Gbernimmt der Prasident oder einer der Vizeprasidenten. Fir die
Durchfiihrung von Wahlen sind ein Wabhlleiter sowie eine Wahlkommission von der
Mitgliederversammlung zu wahlen. Der Versammlungsleiter (ibt in der Mitgliederversammlung
das Hausrecht aus. Sofern in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist, bestimmt der
Versammlungsleiter allein den Gang des Verlaufs in der Mitgliederversammlung.

Die Mitgliederversammlung ist nicht &ffentlich. Das Prasidium entscheidet (iber die Zulassung
von Gasten.

Eine ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist stets beschlussfahig.

Abstimmungen (Beschllisse und Wahlen) werden mit der einfachen Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen entschieden. Fiir Satzungsanderungen ist eine 2/3-Mehrheit
der abgegebenen giiltigen Stimmen und fiir die Anderung des Vereinszwecks eine Mehrheit
von 4/5 der abgegebenen gliltigen Stimmen erforderlich. Stimmenthaltungen werden nicht
mitgezahlt.
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5. Alle Abstimmungen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn eine geheime Abstimmung
beantragt wird, entscheidet darliber die Mitgliederversammilung.

6. Die Mitgliederversammlung wahlt die Mitglieder des Prasidiums und des Musikausschusses
einzeln in jeweils getrennten Wahlgangen. Wahlen werden grundsatzlich per Akklamation
durchgefiihrt. Bei zwei oder mehr Kandidaten ist geheim zu wéahlen. Sind beim
Musikausschuss neun Kandidaten fiir neun Platze, kann dieser, nach Zustimmung der
Versammlung, en bloc und per Akklamation gewahit werden.

7. Das Versammlungsprotokoll ist vom Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu
unterschreiben.
Es muss enthalten:
e Ort und Zeit der Versammlung,
* Name des Versammlungsleiters und des Protokolifiihrers,
» Zahl der erschienenen Mitglieder,
» Feststellung der ordnungsgemaBen Einberufung und der Beschlussfahigkeit,
e die Tagesordnung,
» die gestellten Antrage, das Abstimmungsergebnis mit der Feststellung, ob zugestimmt oder
nicht zugestimmt wurde,
e die Art der Abstimmung,
¢ Satzungs- und Zweckanderungsantrage in vollem Wortlaut,
¢ Beschliisse in vollem Wortlaut.

8. Das Versammlungsprotokoll ist den Vorsitzenden der Sangerkreise spatestens vier Wochen nach
der Mitgliederversammlung in Textform zur Verfligung zu stellen.

§ 14 Prasidium

1. Das Prasidium besteht aus:
1.1. dem Vorstand gem. § 26 BGB:
1.1.1.einem Prasidenten,
1.1.2.zwei Vizeprasidenten,
1.1.3.einem Vizeprdsidenten Finanzen,
1.2. dem Vorsitzenden des Musikausschusses (kraft Amtes),
1.3. dem Vorsitzenden der Hessischen Chorjugend (kraft Amtes),
1.4. drei weiteren Prasidiumsmitgliedern mit Fachaufgaben,

2. Je zwei Prasidiumsmitglieder gem. § 26 BGB vertreten den Verein gemeinsam gerichtlich und
auBergerichtlich.

3. Das Prasidium wird fiir die Dauer von vier Jahren gewahit. Die Prasidiumsmitglieder bleiben auch
nach Ablauf ihrer Amtszeit bis zu ihrer Abberufung oder bis zur Bestellung eines Nachfolgers im
Amt.

4. Wird die Position eines gewdhlten Prasidiumsmitgliedes wahrend der laufenden Amtsperiode
vakant, kann das Prasidium einen kommissarischen Vertreter bestimmen, der bis zur nachsten
ordentlichen Mitgliederversammlung im Amt bleibt.

5. Die Aufgaben des Prasidiums:
5.1. Flhrung der Geschafte des Verbandes unter Mitwirkung der hauptamtlichen Geschaftsstelle,
5.2. Aufgaben des Prasidenten und der Vizeprasidenten
5.2.1.Personalentscheidungen (z.B.: Einstellungen, Beférderungen, Entlassung von
Mitarbeitern),
5.2.2.Leitung der Geschaftsstelle.
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5.3. Ausfiihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung in Ubereinstimmung mit der
Vereinssatzung und den gesetzlichen Bestimmungen,

5.4. Entscheidungen tber die Umsetzung aller MaBnahmen, die nicht durch Gesetz oder Satzung
oder durch Beschluss der Mitgliederversammlung, anderen Gremien des HSBs oder der
Mitgliederversammlung zugewiesen sind,

5.5. Méglichkeit, sich eine Geschaftsordnung zur Regelung der Aufgabenverteilung, der
Zusammenarbeit untereinander und der Durchfilihrung von Prasidiumssitzungen zu geben,

5.6. Einberufung von Arbeitstagungen,

5.7. Bildung, Zusammenstellung und Uberwachung von Fachgruppen/Ausschiissen oder
spezifischen Projektbeiraten zur Erledigung besonderer Aufgaben.

Das Prasidium beschlieBt mit einfacher Mehrheit in Sitzungen und ist beschlussfahig, wenn mehr als
die Halfte der Mitglieder, davon mind. der Prasident und ein Vizeprasident oder zwei
Vizeprasidenten, anwesend sind. Zur Prasidiumssitzung ladt der Prasident und im Verhinderungsfall
ein Vizeprasident schriftlich ein. Im Einzelfall kann der Prasident anordnen, dass die
Beschlussfassung Uber einzelne Gegenstdande im Umlaufverfahren per E-Mail erfolgt. Der Prasident
legt die Frist zur Zustimmung zu einer Beschlussvorlage im Einzelfall fest. Die Frist betragt
(mindestens) drei Tage ab Zugang der E-Mail. Die E-Mail gilt dem Prasidiumsmitglied als
zugegangen, wenn die E-Mail auf dem Mailserver des Empfangers abrufbereit eingegangen ist.

Das Présidium ist erméchtigt Satzungsénderungen durchzufiihren, die vom zustandigen Amtsgericht
als Voraussetzung zur Eintragung oder vom Finanzamt zur Erlangung bzw. dem Erhalt der
Gemeinnlitzigkeit gefordert werden. Die Anderungen diirfen ausschlieBlich den geforderten
Bedingungen des Amtsgerichts und des Finanzamts entsprechen. Der Beschluss muss einstimmig
herbeigefiihrt und die Anderungen miissen der néchsten Mitgliederversammiung zur Kenntnis
gegeben werden.

Ein Mitglied des Présidiums kann nicht gleichzeitig Arbeitnehmer des HSBs sein. Ausnahmen
bediirfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

Abschnitt 5:
Musikausschuss und Chorjugend

§ 15 Musikausschuss

1.

Der Musikausschuss wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von vier Jahren
gewahit.

Der Musikausschuss ist das musikalische Fachgremium des HSBs. Er besteht aus neun
Mitgliedern und einem musikalischen Vertreter der Hessischen Chorjugend, der kraft Amtes
Sitz und Stimmrecht im Musikausschuss hat. Der Musikausschuss ist zur AuBenvertretung des
HSBs nicht befugt. Das Présidium kann in Einzelféllen Vollmachten nach § 164 BGB erteilen.

Aufgabe des Musikausschusses ist es, die musikalische Arbeit im HSB zu fordern, das
Présidium in Fragen der Musik zu beraten und in Zusammenarbeit mit dem Prasidium die
musikalischen Planungen und Veranstaltungen des HSBs vorzubereiten.

Der Musikausschuss wahlt seinen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter aus seinen Reihen.
Die Wahlleitung erfolgt durch das an Jahren édlteste Mitglied.

Der Vorsitzende des Musikausschusses ist stimmberechtigtes Mitglied im Prasidium des HSBs
kraft Amtes.
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§ 16 Hessische Chorjugend

1. Die Hessische Chorjugend, hervorgegangen aus dem HSB, ist die rechtlich selbstandige
Gemeinschaft der Kinder- und Jugendchdre im Bundesland Hessen.

2. Aufgaben, Zweck und Organisation der Hessischen Chorjugend sind in der Satzung der Hessischen
Chorjugend bestimmt, die dieser Satzung nicht widersprechen darf.

3. Die Hessische Chorjugend ist auch verantwortlich fiir die Jugendpflege.

4. Organe der Hessischen Chorjugend
4.1. der Chorjugendtag,
4.2. der Chorjugendvorstand.

5. Der Chorjugendtag ist die Versammlung der Vertreter der Sangerkreise/Regionalchorverbande
einschlieBlich des Chorjugend-Vorstandes. Der Chorjugend-Vorstand wird vom Chorjugendtag
gewahlt. Der Prdsident des HSBs (oder einer seiner gewahlten Stellvertreter) ist kraft Amtes,
Mitglied im Chorjugendvorstand (vgl. § 9, Chorjugendvorstand in der Satzung der Hessischen
Chorjugend).

Abschnitt 6:
Revisoren und Datenschutz

§ 17 Revisoren

1. Die Mitgliederversammlung wahlt aus den Reihen der Delegierten zwei Revisoren sowie zwei
Stellvertreter auf die Dauer von vier Jahren. Sie diirfen nicht dem Prasidium, seinen
Ausschiissen oder seinen Arbeitsgruppen angehdren. Eine einmalige Wiederwahl ist zuldssig.

2. Aufgabe der Revisoren ist die Priifung der Finanzbuchhaltung und Finanzverwaltung sowie
der Kassen des HSBs und eventuell bestehender Untergliederungen. Die Revisoren sind zu
umfassenden Priifungen der Kassen und des Belegwesens in sachlicher und rechnerischer
Hinsicht berechtigt und verpflichtet. Die Revisoren kdnnen auf wirtschaftlichem Gebiet auf
Anfrage des Présidiums des HSBs beratend tétig sein. Die Festlegung der Zahl der Priifungen
liegt im pflichtgemé&Ben Ermessen der Revisoren. Es findet jéhrlich mind. eine Kassenpriifung
statt. Der Bericht der Revisoren und der Jahresabschluss werden nach Priifung den
Sangerkreisen zugesendet.

3. Die Revisoren erstatten der Mitgliederversammiung schriftlichen Bericht (iber das Ergebnis
ihrer Prifhandlungen und empfehlen dieser in ihrem Priifbericht die Entlastung des
Prasidiums.

4. Das Prasidium kann eine auBerordentliche Kassenpriifung durch die Revisoren veranlassen.

§ 18 Datenschutz

1. Der HSB verarbeitet personenbezogene Daten seiner Mitglieder in automatisierter und
nichtautomatisierter Form. Diese Daten werden ausschlieBlich zur Erfillung der in dieser
Satzung genannten Zwecke und Aufgaben des HSBs verarbeitet, z.B. im Rahmen der
Mitgliederverwaltung. Naheres ist in der Datenschutzordnung (DSO) des HSBs geregelt.
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2. Die DSO ist nicht Bestandteil der Satzung. Fiir den Erlass, die Anderung und die Aufhebung
der DSO ist das Prasidium zusténdig, das hierliber mit einfacher Mehrheit beschliefit. Die
jeweils aktuelle DSO wird mit der Veroffentlichung auf der Homepage des HSBs unter der
Rubrik , Datenschutzordnung" fiir alle Mitglieder verbindlich.

Abschnitt 6:
Auflosung, salvatorische Klausel und Inkrafttreten

§ 19 Auflésung

1. Die Aufldsung des HSBs ist nur von einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammiung
moglich. Der Aufldsungsbeschluss bedarf einer 4/5-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder der
Mitgliederversammliung.

2. Im Falle der Aufldsung sind die Prasidiumsmitglieder gemaB § 26 BGB Liquidatoren.
3. Bei Aufldsung oder Aufhebung des HSBs oder bei Wegfall des bisherigen Zweckes féllt das

Vermdgen des HSBs der Hessischen Chorjugend zu, die es ausschlieBlich und unmittelbar fiir
ihre satzungsgemaBen Zwecke zur Forderung der Kultur zu verwenden hat.

§ 20 Salvatorische Klausel und Inkrafttreten

1. Sollte eine Bestimmung rechtsunwirksam sein, tritt an ihre Stelle eine Regelung, die dem
Zweck der Satzung am nachsten kommt.

2. Diese Satzung wurde von der Mitgliederversammilung des Hessischen Sangerbundes e.V. am
28. Juni 2025 in GroB-Umstadt beschlossen und tritt sofort in Kraft. Die bisherige Satzung
des Hessischen Séngerbundes e.V. tritt am gleichen Tage auBer Kraft.

3. Diese Satzung wird umgehend in das Vereinsregister beim Amtsgericht Wiesbaden
eingetragen.

GroB-Umstadt, den 28. Juni 2025

Mo ()

Heike Neuwald

ud-Peter Blaschke

Prasident - - Vizeprasidentin -
hristian Hofmann Manfred Wagner”
- Vizeprasident - - Vizeprasident -
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